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Agenda

Aargau

* Informationen aus dem Vorstand

* VVorstellung neue Vorstandsmitglieder ICT-BBAG

* Revision / neue Berufe Informatik 2021

* ICT-LearnHub

* VPA ICT-Fachfrau / ICT-Fachmann — Chefexperte Informatik
* BM Richtungen, aktuelle Erfahrungen

* Webseite www.ict-bbag.ch
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Vorstellung Jurg Haller

ICT Berufshildung
Aargau

Berufsfachschule BBB

seit August 2020

Mitglied der Schulleitung

Verantwortlich fur Berufsprozess Informatik und ICT-Infrastruktur
Fachkundeunterricht Informatiker EFZ

August 2007 — August 2020

Mitglied der Schulleitung

Verantwortlich fir Berufsprozess Automobil, Hausdienst und QM
Fachkundeunterricht Informatiker EFZ

August 2002 — August 2007

Lehrperson

Fachkundeunterricht Informatik EFZ (Systemtechnik und
Applikationsentwicklung)
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Vorstellung Andy Amrein

Kromer Print AG

CEO und Delegierter des VR

aktuell Berufsbildner Mediamatiker
(wird im Betrieb seit 2002 ausgebildet)

ICT Berufshildung
Aargau

seit 2001 Geschaftsleiter, seit 2010 Miteigentiimer und
heute Mehrheitsaktionar der Kromer Print AG

seit 1997 Mitglied der Geschaftsleitung

1996 Einstieg Kromer Print AG als Leiter Vorstufe

Nebenamtliche Mandate
Prasident Prifungskommission Betriebsfachmann Druck- und Verpackungstechnologie

Mitglied B&Q Kommission Polygraf

Diverse Erfahrungen bei EFZ- und EBA-Berufsreformen
Vorstandsmitglied der ugra - Schweizer Kompetenzzentrum fiir Druck- und Medientechnologie

Vizeprasident SfGA, Schule fiir Gestaltung Aargau

ICT-Berufsbildung Aargau - Folie 4



4

Revision / neue Berufe Informatik 2021

Aargau

* Anhérung SBFI wurde bis am 30.09.2020 verlangert

KBE (Kommission Berufsentwicklung) bestand auf die Weiterfihrung des
Informatikers EFZ Betriebsinformatiker

B&Q hat entschieden den Informatiker EFZ Betriebsinformatiker in eine
eigenstandige Bildungsverordnung als Betriebsinformatiker zu Gberfihren.
Die ersten Schritte wurden eingeleitet.

12. Oktober 2020 wurde von der B&Q die Bildungsverordnung und der
Bildungsplan Informatik EFZ bereinigt und offiziell verabschiedet.

die Modulentwicklung geht in die Schlussphase

ICT-Berufsbildung Aargau



Projektplanung mit Umsetzung 2021

Steuerung
11.2019 02.2020 05.2020 09.2020 01.2021 08.2021
Vor-Ticket Uberpriifung Ticket- Bereinigte Inkraft- Projekt-
Antrag / Projekt-  SBFI / B&Q Antrag Bildungserlasse setzung abschluss
forderung (Art. 54) |
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Vergleich BiVo 2014 / BiVo 2021
* BiVo 2014 * BiVo 2021
* 3 Fachrichtungen * 2 Fachrichtungen
* Applikationsentwicklung * Applikationsentwicklung
« 5HKB /16 HK « 5HKB /25 HK
* Systemtechnik * Plattformentwicklung
* 5 HKB /20 HK * 6 HKB /33 HK
* BFS 2360 * BFS 2000
© 2222 ¢ 2211

7 Uk alle Pflicht 7 Uk 4 Pflicht, 3 Wahl



Beide Fachrichtungen

Fachrichtung Applikationsentwicklung

N7
Handlungskompetenz-
bereiche

Handlungskompetenzen >

BiVo 2021

Begleiten von ICT-Projekten

a1: Bedurfnisse von
Stakeholdern im
Rahmen eines ICT-
Projekts abklaren und
dokumentieren

a2: Vorgehensmodell fur
ein ICT-Projekt
bestimmen

a3: Informationen zu
ICT-Lésungen und zu
Innovationen
recherchieren

a4: ICT-Projekte und
daraus ent- stehende
Aufga- ben geméass
Vor- gehensmodell
planen

a5: Varianten fur
ICT-Lésungen
visualisieren und
prasentieren

a7: ICT-
Lésungen der
Kundin oder dem
Kunden Gberge-
ben und Projekt
abschliessen

a6: Fortschritt von ICT-
Projekten und daraus
entste- henden Aufgaben
geméss Vorge- hensmodell
Uberprifen und rapportieren

Unterstltzen und Beraten
im ICT-Umfeld

=3

b1: den eigenen
ICT-Arbeitsplatz
einrichten

b2: komplexe ICT-
Supportanfragen
entgegennehmen und
bearbeiten

b3: Kundinnen und
Kunden in Bezug auf
Datenschutz und
Datensicherheit beraten

b4: Geschaftspro-
zesse von Kundin- nen
und Kunden
analysieren, visua-
lisieren und doku-
mentieren

Aufbauen und Pflegen von
digitalen Daten

c1: Daten identifi-
zieren, analysie- ren
und Datenmo- delle
entwickeln

c2: Datenmodelle in
einem digitalen
Datenspeicher um-
setzen

c3: Datensicherheit
und Datenschutz flr
ICT-Lésungen pla-
nen, implementieren
und dokumentieren

c4: Daten aus
digitalen Daten-
speichern aufbe-
reiten

g| Entwickeln von
Applikationen

g1: Anforderun-

gen an Applikati-
onen und Schnitt-
stellen analysie- ren
und dokumen-
tieren

g2: Gestaltungsent-
wlrfe fur Benutzer-

schnittstellen auf
technische Machbar-

keit Uberprifen und
weiterentwickeln

g3: Sicherheit von
Applikationen und
Schnittstellen beur-
teilen und doku-
mentieren

g4: Umsetzungsva-
rianten fur Applika-
tionen entwerfen
und Lésung kon-
zeptionell ausarbei-
ten

g5: Applikationen
und Schnittstellen
gemaéass Entwurf
implementieren
und dabei die
Sicherheitsanfor-

derungen erfillen.

g6: Qualitat und
Sicherheit von
Applikationen und
Schnittstellen
Uberprifen

h| Ausliefern und Betreiben
von Applikationen

h1: geeignete
Plattform fur die
Auslieferung von
Applikationen
bestimmen

h2: Auslieferungspro-
zess von Applikatio-
nen definieren

h3: Auslieferungs-
prozess von Appli-
kationen durchfih-
ren

h4: Applikationen
und Schnittstellen
Ulberwachen und
Probleme im lau-
fenden Betrieb
beheben

5 HKB / 25 HK




BiVo 2014

BiPla 2014 - Fachrichtung Applikationsentwicklung

3.2

Ubersicht der beruflichen Handlungskompetenzen Informatikerin, Informatiker Fachrichtung Applikationsentwicklung

-

|

ICT Berufshildung
Aargau

Handlungskompetenzbereich

Berufliche Handlungskompetenzen

Erfassen, Interpretieren und darstel-
len von Anforderungen fiir Applika-
tionen

Al: Anforderungen und
Bedirfnisse analysieren,
strukturieren und doku-
mentieren

A2: Verschiedene Lésungs-
vorschldge mit den not-
wendigen Benutzerschnitt-
stellen erarbeiten

A3: Anforderungen und
Bediirfnisse in den gewahl-
ten Losungsvorschlagen auf
Vollstandigkeit tiberprifen

Entwickeln von Applikationen unter
Beriicksichtigung von Qualitats-
merkmalen

B1: Testkonzept erstellen,
unterschiedliche Testvorge-
hen einsetzen und Applika-
tionen systematisch testen

B2: Architekturvorgaben in
einem konkreten Entwurf
umsetzen

B3: Applikationen unter
Anwendung geeigneter
Vorgehensmodelle benut-
zergerecht entwickeln und
dokumentieren

B4: Anwendung und Benut-
zerschnittstellen gemass
den Kundenbediirfnissen
und dem Entwurf imple-
mentieren

B5: Qualitat der Applikatio-
nen sicherstellen

B6: Einfihrung der Applika-
tionen vorbereiten und
umsetzen

Aufbauen und Pflegen von Daten
sowie von deren Strukturen

C1: Daten identifizieren und
analysieren und mit geeig-
neten Datenmodellen
entwickeln

C2: Datenmodell in einer
Datenbank umsetzen

C3: Aus Applikationen auf
Daten mit geeigneten
Sprachmitteln zugreifen

Inbetriebnahme von ICT-Geraten

D1: Arbeitsplatz und Ser-
verdienste fir den lokalen
Netzbetrieb nach Vorgaben
installieren und konfigurie-
ren

Arbeiten in Projekten

E1l: Arbeiten und Auftrage
systematisch und effizient
vorbereiten, strukturieren
und dokumentieren

E2: In Projekten mitarbeiten
und nach Projektmethoden
arbeiten

E3: In Projekten zielgerich-
tet und den jeweiligen
Personen angepasst kom-
munizieren

5 HKB / 16 HK




Beide Fachrichtungen

Fachrichtung Plattformentwicklung

' Handlungskompetenz-
bereiche

Handlungskompetenzen ->

BiVo 2021

Begleiten von ICT-Projekten

al: Bedurfnisse
von Stakeholdern
im Rahmen eines
ICT-Projekts

a2: Vorgehensmodell
fur ein ICT-Projekt
bestimmen

a3: Informationen zu
ICT-Lésungen und
zu Innovationen
recherchieren

a4: ICT-Projekte
und daraus ent-

stehende Aufga-
ben geméss Vor-

a5: Varianten fur
ICT-Lésungen
visualisieren und
prasentieren

ab: Fortschritt
von ICT-

Projekten und
daraus entste-

a7 ICT-
Lésungen der
Kundin oder dem
Kunden tUberge-
ben und Projekt
abschliessen

a abklaren und gehensmodell henden Aufgaben
dokumentieren planen geméss Vorge-
hensmodell
Uberprufen und
rapportieren
b1: den eigenen b2: komplexe ICT- b3: Kundinnen und b4: Geschéftspro-
ICT-Arbeitsplatz Supportanfragen Kunden in Bezug auf | zesse von Kundin-
b Unterstiitzen und Beraten einrichten entgegennehmen Datenschutz und nen und Kunden
im ICT-Umfeld und bearbeiten Datensicherheit analysieren, visua-
beraten lisieren und doku-
mentieren
c1: Daten identifi- | c2: Datenmodelle in | c3: Datensicherheit |c4: Daten aus
A zZieren, analysie- einem digitalen und Datenschutz fur [ digitalen Daten-
ufbauen und Pflegen von ; @ :
€ | digitalen Daten ren und Dgtenmo- Datenspeicher um- ICT-ITosungen pla- sp_eichern aufbe-
gi
delle entwickeln setzen nen, implementieren | reiten
und dokumentieren
d1: ICT-Prozesse |d2: Auslieferungs- d3: Ausfuhrungsplatt- | d4: ICT-Lésungen
- Ausliefern und Betreiben aufnehmen, stan- | prozess von ICT- form fur ICT- in Betrieb nehmen

von ICT-Losungen

dardisieren und
automatisieren

Lésungen definieren

Lésungen vorberei-
ten

6 HKB / 33 HK

e | Betreiben von Netzen

el: Netze planen,
und dokumentie-
ren

e2: Netzkomponen-
ten auswahlen undin
Betrieb nehmen

e3: Netze warten und
weiterentwickeln

e4: Sicherheit von
Netzen implemen-
tieren, dokumen-
tieren und Uberpri-
fen

e5: Leistungsfa-
higkeit eines
Netzes analysie-
ren, optimieren
und dokumentie-
ren

eb: Netze Uiber-
wachen

Betreiben von Serversys-
temen und Serverdiensten

f1: Serversysteme
und -dienste
planen und doku-
mentieren

f2: Serversysteme in
Betrieb nehmen

f3: Serverdienste in
Betrieb nehmen

f4: Serversysteme
und -dienste war-
ten und verwalten.

f5: Serversysteme
und -dienste
Ulberwachen

f6: Sicherheit von
Serversystemen
und -diensten
implementieren,
dokumentieren
und Uberprifen

f7: Verfugbarkeit
von Serversys-
temen und -
diensten planen
und umsetzen

f8: Backup- und Archi-
vierungskonzepte fur
Daten erstellen und
umsetzen




BiVo 2014

BiPla 2014 - Fachrichtung Systemtechnik

3.2 Ubersicht der beruflichen Handlungskompetenzen Informatikerin, Informatiker Fachrichtung Systemtechnik

| L

ICT Berufshildung
Aargau

Handlungskompetenzbereich Berufliche Handlungskompetenzen

Inbetriebnahmen von ICT-
Geraten

Al: Benutzerendgerate auswih-
len und in Betrieb nehmen

A2: Serversysteme auswihlen
und in Betrieb nehmen

A3 Netzkomponenten auswidh-
len und in Betrieb nehmen

Planen, Einrichten und Konfigu-
rieren von Netzen

B1: Metze und deren Topologie
planen und einrichten

B2: Netzsicherheit und Leistungs-
fahighkeit planen und einrichten

B3: Netze dberwachen und
deren Sicherheit und Leistungs-
fahigkeit sicherstellen.

B4: Metzgebundene Datenspei-
chersystemea planen, installieren
und betreiben,

Planen, Einrichten und Konfigu-
rieren von Servern

Cl: Verzeichnisdienste und
Freigaben planen und in Betrieb
nehmen

C2: Erweiterte Serverdienste in
Betrieb nehmen und konfigurie-
ren.

C3: Kommunikationsdienste und
Dienste zur Unterstitzung der
Arbeit in einer Gruppe
(Groupware) in Betrieb nehmen
und konfigurieren.

C4: Datensicherungs-, Systemsi-
cherungs- und Archivierungskon-
zepte erstellen und umsetzen

C5: Dienste (ber das Netz anbie-
ten und die nitigen Sicherheits-
vorkehrungen treffen.

Unterhalten von Netzen und
Servern

D1: Netze unterhalten und
weiterantwickeln

D2: Server unterhalten und
administrieran

D3: Benutzerendgerdte unterhal-

ten und administrieren

D4: ICT-Prozesse aufnehmen,
standardisieren und automatisie-
ren

D5: Verteilsysteme fir Anwen-
dungen planen, in Betrieb neh-
men und anwenden.

Arbeiten in Projekten

El: Arbeiten und Auftrage syste-
matisch und effizient vorbereiten,

strukturieren und dokumentieren.

E2: In Projekten mitarbeiten

E3: In Projekten zielgerichtet und
den jeweiligen Personen ange-
passt kommunizieren

5 HKB / 20 HK




BiVo 2014 BiVo 2021 e sesiang

Art. 9 Berufsfachschule Art. 7 Berufsfachschule

' Der obligatorische Unterricht an der Berufsfachschule umfasst 2360 Lektionen. I Der obligatorische Unterricht an der Berufsfachschule umfasst 2000 Lektionen.
Diese teilen sich geméss nachfolgender Tabelle auf: Diese teilen sich geméss nachfolgender Tabelle auf:

Unterricht I. Lehrjahr 2. Lehrjahr 3. Lehrjahr 4. Lehrjahr  Total Unterricht I. Lehrjahr 2. Lehtjahr 3. Lehrjahr 4. Lehrjahr Total

a. Berufskenntnisse a. Berufskenntnisse

L. Eer[\;veitcrte Grundkompeten- 160 160 200 80 600 _ Erweiterte Grund-120 120 40 40 320
. kompetenzen

2. Informatikkompetenzen 320 320 280 80 1000 _ Informatikkompeten- 320 320 160 160 960

Total Berufskenntnisse 480 480 480 160 1600 zen
b. Allgemeinbildung 120 120 120 120 480 Total Berufskenntnisse 440 440 200 200 1280
¢. Sport 80 80 80 40 280 b. Allgemeinbildung 120 120 120 120 480
Total Lektionen 680 680 680 320 2360 c. Sport 80 80 40 40 240
Total Lektionen 640 640 360 360 2000

? Der Unterricht in den erweiterten Grundkompetenzen ist fiir alle Fachrichtungen
identisch und umfasst folgende Themen und Lektionenzahlen:

a. Mathematik: 120 Lektionen;
b. Naturwissenschaften: 120 Lektionen;
c

Wirtschaft und Recht: 160 Lektionen; b.  Englisch: 200 Lektionen.

d.  Englisch: 200 Lekti : — . . : o
R ne l.sc ) ertonen ) o . 3 Der Unterricht im Unterrichtsbereich «Informatikkompetenzen» ist in 24 Module
Der Unterricht in den Informatikkompetenzen ist in 25 Module zu 40 Lektionen zu je 40 Lektionen unterteilt.

unterteilt. Die Module basieren auf dem Modulbaukasten der zustdndigen Organisa-
tion der Arbeitswelt. Im Bildungsplan fiir die einzelne Fachrichtung wird festgelegt,
welche Module der Informatikkompetenzen fiir die jeweilige Fachrichtung obligato-
risch sind.

2 Der Unterricht im Unterrichtsbereich «erweiterte Grundkompetenzen» umfasst
folgende Themen mit nachstehender Lektionenzahl:

a. Mathematik: 120 Lektionen;

28.10.2020 Fuchsgroup - Carlo Pirola 14



BiVo 2014

Art. 10 Uberbetriebliche Kurse

! Die iiberbetrieblichen Kurse umfassen fiir jede Fachrichtung sieben Module von je
fiinf Tagen zu acht Stunden. Die Module basieren auf dem Modulbaukasten der
zustdndigen Organisation der Arbeitswelt.

* Im Bildungsplan fiir die einzelne Fachrichtung wird festgelegt, welche Module der
iiberbetrieblichen Kurse fiir die jeweilige Fachrichtung obligatorisch sind und in
welchem Zeitrahmen diese durchgefiihrt werden.

* Im letzten Semester der beruflichen Grundbildung finden keine iiberbetrieblichen
Kurse mehr statt.

a9

BiVo 2021 1T Beruisbidung

Art. 8 Uberbetriebliche Kurse
! Die iiberbetrieblichen Kurse umfassen 35 Tage zu 8 Stunden.

2 Die Tage sind auf 7 Kurse zu je 5 Tagen unterteilt. Jeder Kurs entspricht einem
Modul.

3 Im letzten Semester der beruflichen Grundbildung diirfen keine iiberbetrieblichen
Kurse stattfinden.
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ICT Berufshildung
iK-Module Aargau
Modul Modultitel Fachrichtung Pflicht / Wah! Ll Sem.
(PE, AE, beide)
187(305) | ICT-Arbeitsplatz mit Betriebssystem in Betrieb nehmen beide Pflicht 1 1
106(105) | Datenbanken abfragen, bearbeiten und warten beide Pflicht 1 2
294 | Frontend einer interaktiven Webapplikation realisieren AE Pflicht 2 3
295 | Backend fir Applikationen realisieren AE Pflicht 2 3
188(127) | Services warten und Giberwachen betreiben PE Pflicht 2 3
184 | Netzwerksicherheit implementieren PE Pflicht 2 4
216 | Internet of Everything- Endgerate in bestehende Plattform beide Wahl 1 2
integrieren
217 | Service fir Internet of Everything-konzipieren, planen und PE Wahl 3 5
aufbauen
190(340) | Virtualisierungsplattform aufbauen und betreiben PE Wahl 2 4
218 | Public Cloud fiir Anwendungen nutzen AE Wahl 2-3
109 | Dienste in der Public Cloud betreiben und tiberwachen PE Wabhl 2 4
259 | ICT-Losungen mit Machine Learning entwickeln AE Wahl 2 3-4
107 | ICT-Lésungen mit Blockchain Technologie umsetzen beide Wahl 2 3-4
110 | Daten mit Tools analysieren und darstellen beide Wahl 2 3-4
248 | ICT-Losungen mit aktuellen Technologien realisieren beide Wahl 2-3 3-6
185 | Sicherheitsmassnahmen fir KMU-IT analysieren und PE Wahl 3 5
implementieren
335 | Mobile-Applikation realisieren AE Wahl 2-3 4-5
223 | Multi-User Applikationen objektorientiert realisieren AE Wahl 2 3-4

16



Legende:

Module (BFS & UK-Pflicht)

beide Fachrichtungen

1.Lehrjahr

Berufsschule

117 Informatik- und
Metzinfrastruktur
fur ein kleines Un-
ternehmen reali-
sieren

431 Auftrage im eige-
nen Berufsumfeld
selbsténdig durch-
fihren

319 Applikationen ent-

werfen und imple-
mentieren

162 Daten analysieren
und modellieren

231 Datenschutz und
Datensicherheit
anwenden

164 Datenbanken er-
stellen und Daten
einfiigen

122 Abldufe mit einer
Scriptsprache auto-
matisieren

123 Serverdienste in
Betrieb nehmen

187

106

216

Modul Fachrichtung
Flattformentwicklung

K
ICT-Arbeitsplatz
mit Betriebssys-

tem in Betrieb
nehmen

Datenbanken ab-
fragen, bearbei-
ten und warten

Internet of Eyery-
thing- Endgerate
in bestehende
Plattform integrie-
ren

Modul Fachrichtung
Applikationsentwicklung

2.Lehrjahr

Berufsschule

114 Codierungs-, Kom-
pressions- und Ver-
schlisselungsver-
fahren einsetzen

129 LAN-Komponenten
in Betrieb nehmen

346 Cloud LGsungen
konzipieren und re-
alisieren

141 Datenbanksystem in
Betrieb nehmen

143 Backup- und Res-
tore-Systeme imple-
mentieren

169 Dienste mit Contai-
nern bereitstellen

158 Software-Migration
planen und durch-
fithren

254 Geschaftsprozesse

im eigenen Berufs-
umfeld beschreiben

K

188 Services betreiben,
warten und Gberwa-
chen

184 Metzwerksicherheit
implementieren

259 ICT-Lasungen mit Mg

ching Learning entwi-
ckeln

248 |ICT-Lésungen mit ak-
tuellen Technologien
realisieren

150 Yirtualisierungs-Platt-
form aufbauen und
betreiben

210 Public Cloud fir An-
wendungen nutzen

109 Dienste in der Public
Cloud betreiben und
Uberwachen

107 ICT-Losungen mit
Blockchain Technolo-
gie umsetzen

Uberbetrieblicher Kurs als
Wahlpflichtmodul (beide

Fachrichtungen)

3.Lehrjahr

Berufsschule

159 Directory Services
konfigurieren und
in Betrieb nehmen

145 Metzwerk betrei-
ben und erweitern

300 Plattformiber-
greifende Dienste
in ein Netzwerk
integrieren

306 Kleinprojekte im
eigenen Berufs-
umfeld abwickeln

K

185 Sicherheitsmassnah-
men fir KMU-IT ana-
lysieren und imple-
mentieren

223 Multi-User Applikatio-
nen objektorientiert
realisieren

335 Mobile Applikationen
realisieren

110 Daten mit Tools ana-
lysieren und darstel-
len

217 Service fur Internet of
Exerything kenzipie-
ren, planen und auf-
bauen

ICT Berufshildung
Aargau

4.Lehrjahr
Berufsschule

157 IT-System-Einfiihrung pla-
nen und durchfihren

182 Systemsicherheit imple-
mentieren

241 Innowvative ICT-Lésungen
initialisieren

245 Innowvative ICT-Lésungen
umsetzen



Legende:

Module (BFS & K-Pflicht)
beide Fachrichtungen

Modul Fachrichtung

Flattformentwicklung

Fachrichtung Applikationsentwicklung

1.Lehrjahr

Berufsschule

117 Informatik- und
Metzinfrastruktur
fiir ein kleines Un-
ternehmen reali-
sieren

431 Auftrage im eige-
nen Berufsumfeld
zelbsténdig durch-
flithren

319 Applikationen ent-
werfen und imple-
mentieren

162 Daten analysieren
und modellieren

231 Datenschutz und
Datensicherheit
anwenden

164 Datenbanken er-
stellen und Daten
einfiigen

122 Ablaufe mit einer

Scriptsprache auto-
matisieren

293 Webauftritt erstel-
len und verdffentli-
chen

K

187* ICT-Arbeitsplatz
mit Betriebssys-
tem in Betrieh
nehmen

106* Datenbanken ab-
fragen, bearbei-
ten und warten

216 Internet of Eyery-
thing-Endgerate in
bestehende Platt-
form integrieren

Modul Fachrichtung
Applikationsentwicklung

2.Lehrjahr

Berufsschule

114 Codierungs-, Kom-
pressions- und Ver-
schlisselungsver-
fahren einsetzen

320 Objektorientiert
programmieren

346 Cloud Losungen
konzipieren und re-
alisieren

322 Benutzerschnittstel-
len entwerfen und
implementieren

165 MoSQL-Datenban-
ken einsetzen

347 Dienst mit Contai-
ner anwendean

426 Software mit agilen
Methoden entwi-
ckeln

254 Geschaftsprozesse
im eigenen Berufs-
umfeld beschreiben

uK
284* Frontend einer in-
teraktiven

Webapplikation rea-
lisieren

205* Backend fir Appli-
kationen realisieren

210* Public Cloud fir An-
wendungen nutzen

248 |CT-Losungen mit
aktuellen Technolo-
gien realisieren

180 Virtualisisrungs:
Plattform aufbauen
und betreiben

107 ICT-L3sungen mit
Blockchain Techno-
logie umsetzen

109 Dienste in der
Public Cloud betrei-
ben und iberwa-
chen

259 ICT-Losungen mit

Maghing Learning

entwickeln

Uberbetrieblicher Kurs als
Wahlpflichtmodul (beide

Fachrichtungen)

3.Lehrjahr

Berufsschule

323 Funktional program-
mieren

450 Applikationen tes-
ten

183 Applikationssicher-
heit implementie-
ren

306 Kleinprojekte im ei-
genen Berufsumfeld
abwickeln

K

223* Multi-User Applika-
tionen abjektorien-
tiert realisieren

335% Mobile-Applikation
realisieren

110 Daten mit Tools
analysieren und dar-
stellen

217 Service fur Internet
of Eyerything konzi-
pieren, planen und
aufbauen

185 Sicherheitsmass-
nahmen fir KMU-IT
analysieren und im-
plementieren

ICT Berufshildung
Aargau

4.Lehrjahr
Berufsschule

321 Verteilte Systeme pro-
grammieren

324 DeyDps-Prozesse mit
Tools unterstitzen

241 Innovative ICT-Lésungen
initializieren

245 Innowvative ICT-Ldsungen
umsetzen



Ablauf Lehrvertrage — «Umbenennung»

Aargau

Bereits abgeschlossene Lehrvertrage mit Lehrbeginn 2021 werden durch den
Kanton automatisch umgewandelt:

Fachrichtung Systemtechnik -> Fachrichtung Plattformentwicklung

ICT-Berufsbildung Aargau - Folie 19
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EntWiCklung Mengenge rUSt ICT Berufsbildung

Aargau

Anzahl Lehrvertrage bei Lehrbeginn

Anzahl Lernende Informatik
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Entwicklung Mengengerust
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I CT' Lea ' H u b (Arbeitstitel :)) ICT Berufsbildung

Aargau

Neue UK-Organisation Informatiker*in EFZ ab BiVo 2021

ICT-Berufsbildung Aargau wird ab Lehrbeginn 2021 in enger Zusammenarbeit mit den Bildungspartnern
(Lehrfirmen und Berufsfachschule) die Uberbetrieblichen Kurse der Informatiker*innen organisieren und
selber durchfiihren

Ziele: Optimale Abstimmung und Zusammenarbeit zwischen den Bildungspartnern, schnelle Reaktion auf
Verinderungen im Berufsfeld, Verbreiterung des UK-Modulangebotes (siehe BiVo 2021)

Idee: Schulische Ausbildung in BFS, Praktische Ausbildung in Betrieb, UK: das «Beste aus beiden Welten» ;-)
18 UK-Module: Wir sind auf der Suche nach KnowHow und geeigneten Rdumen/Equipment

UKs nach BiVo 2014 werden weiterhin von libs durchgefiihrt.

Roadmap: | 20  Sep20]  Nov20|  Dez20| Jan 21| Feb-Juli 21 Aug 21| Q12022
Entscheid
Kickoff
Schulungskonzept
Raumsuche
Kursplanung & -Ausarbeitung

Teachersuche

Bereit

Erste UKs finden statt

ICT-Berufsbildung Aargau - Folie 23
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QV ICT-Fachfrau / ICT-Fachmann (1)

Das Qualifikationsverfahren ICT-Fachfrau/ICT-Fachmann EFZ beruht
auf 4 Fachnoten:

e Praktische Arbeit (VPA) (40%)
e Allgemeinbildung (20%)
» erweiterte Grundkompetenzen (10%)

* Informatikkompetenzen (30%)

Aus den gewichteten Fachnoten wird eine Gesamtnote gebildet.

Das Qualifikationsverfahren ist bestanden, wenn sowohl bei den
Informatikkompetenzen, bei der VPA sowie in der Gesamtnote 4.0
oder hoher erreicht wird.
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QV ICT-Fachfrau / ICT-Fachmann (2)

In der achtstiindigen VPA werden folgende Handlungskompetenzbereiche (HKB)
geprift (Gewichtung: je 25%):

* Installieren, Inbetriebnehmen und Warten von ICT-Benutzerendgeraten
* Sicherstellen des Betriebs von vernetzten von ICT-Benutzerendgeraten
* Unterstutzen der Benutzerinnen und Benutzer im Umgang mit ICT-Mitteln

* Abwickeln von ICT-Supportarbeiten

Vorgegeben sind die zu priufenden Handlungskompetenzen (HK, je 2 pro HKB) und die
Bewertungskriterien.

Konkrete Aufgabenstellung zu den HKs wird vom Betrieb formuliert.
Durchfuhrungszeitraum: Ab 26.4.2021 bis 21.5.2021
Info-Anlass: voraussichtlich 03.02.2021
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Chefexperten-Team - Bisher

Chefexperte ICT-Berufe Aargau: Daniel Heuberger

Chefexperte INF: Daniel Heuberger
Stv. Chefexperte INF: Martin Haidacher

Chefexperte MED: Daniel Heuberger
Stv. Chefexperte MED: Carlo Pirola

Seit 2010 hat dieses Team die IPAs von Uber 1300 Kandidatinnen und
Kandidaten in Schwung gehalten!

Ich bedanke mich sehr bei meinen Kollegen fiir die sensationelle
Zusammenarbeit!!
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Chefexperten-Team — ab Saison 2021

Chefexperte ICT-Berufe Aargau: Daniel Heuberger

Chefexperte INF: Sascha Fiechter
Stv. Chefexperte INF: Stefan Ueltschi

Chefexperte MED: Daniel Heuberger
Stv. Chefexperte MED: Sascha Fiechter / %

Chefexperte IFF: Daniel Heuberger Sascha Fiechter Stefan Ueltschi
Stv. Chefexperte IFF: Stefan Ueltschi
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BM Richtungen, aktuelle Erfahrungen

e Neue BM-Leiterin: Christine Frei, Handelslehrerin, Okonomin
* BM Wirtschaft Mediamatik letzte Eckpunkte gesetzt
e Zusammenarbeit mit z.B. in MT und F&R und W&G

* Sprachaufenthalte

* EN 2.Lj. zwei Wochen vor Sommerferien

* FR 3.Lj. zwei Wochen vor Sommerferien
* IDAF im Bereich F&R und W&G/MT
 Umwelt und Technik: Details noch offen

* Pilotversuch BM2-Flex vom SBFI bewilligt (siehe Folgefolie)

4

ICT Berufshildung
Aargau
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BM Richtungen, aktuelle Erfahrungen

Aargau

* BM2-Flex TALS
* Pilotversuch fir drei Jahre; jahrlich Bericht an SBFI
* eng angelehnt an BM2 mit Social Blended Learning
* Ein Jahr lehrbegleitend wahrend 4. Lehrjahr
* Ein Jahr berufsbegleitend nach der Lehre
* Bei Erfolg bewilligt SBFI die Weiterfihrung
* Bisherige Erfahrungen mit unbewilligtem Vorpilot
* Positive Rickmeldung von Lernenden und Lehrpersonen

* Gute Leistungen (bei einigen) nach Anlauf-/Gewohnungsphase
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Webseite www.ict-bbag.ch

e Alte Webseite in die

 Uberarbeitung Look

e GolLive-Termin fir neue Webseite: 27.06.2020

Jahre gekommen

&Feel, aber auch Inhalte

e Ansporn zur Ehrung der Lehrabsolventen

AR

ICT Berufshildung
Aargau

‘ HOME NEWS ANMELDUNG REGIOMEISTERSCHAFT TERMINE KONTAKT GALERIE
A
1

1CT Berufshilduny Suche,

Verein Lehrbetrieb Informatikerin EFZ ICT-Fachleute EFZ Mediamatikerin EFZ

Organisation ~ Mitglied werden ~ Mitglieder ~ Galerie

+ UK Informatikerin EFZ
» UK ICT-Fachleute EFZ
UK

» Berufsfachschulen

» Lehrbetrieb werden

» Bildungsbewilligung

» Gesetzliche Grundlagen

AKTUELL

Coronavirus und Uberbetriebliche Kurse 2020
Sehr geehrie Damen und Herren

Gemass Bundesratsbeschluss vom 16_ April 2020 dirfen Berufsschulen frahestens am 8. Juni 2020 wieder offnen. Die GK's sind den
Berufsschulen gleichgestellt Daher darf weiterhin kein Prasenzunterricht stattfinden

L ____________________|
Keine Termine

Virtuelle Kurse

Unser Ziel st es, die GK der Berufsgruppe Informatik mdglichst rasch virtuell Um die GK's im F i

durchzufahren, musste ein Konzept beim Kanton eingereicht werden. Die Bewilligung, die Kurse virtuell durchzufuhren, wurde am

24.42020 erteilt

Somit werden die 1K's bei libs ab 12. Mai bis Juni 2020 im F

Die entsprechenden Klassen werden direkt vom Kursleiter kontaktiert und ehalten von ihm die Zugangsdaten und weitere

Informationen

Bei den Mediamatiker/innen sind die UK4 mit Start 7. Mai 2020 (Klasse MM18B) resp. 25. Mai 2020 (Klasse MM18A) geplant. Diese

Viire warran varcehnhan auf waraiesichilich Anfann hic Mitta lani 9190 Wir haltian Qia auf A,

Lohrstelion  Termine  Kontakt Q
\
1CT Berutsbildung -
Aargau Lehrberufe Dabei sein Uber Uns Aktuelles Mitglied werd

27.06.2020

Herzliche Gratulation allen
Lehrabgangern 2020

Herzliche Gratulation allen Lehrabgéangem 2020

Artikel lesen

ICT-Berufsbildung Aargau -

Folie 30



Webseite www.ict-bbag.ch

* Neuheiten
e Responsive — Unterschiedliche Endgerate
* Moglichkeiten zur Publikation von Lehr- und Schnupperstellen

» Auf dem Laufendem bleiben mit dem Newsletter

- =
* Weiteres Vorgehen ——
* Laufende Optimierung & Korrekturen /" Branche |
* Weitere Uberarbeitung & Pflege Inhalte L : ‘ m
* Veroffentlichung der Mitglieder-Logos T D e

rtikel lesen —> Artikel lesen —>

* Planung regelmassige News und Beitrage
===

* Feedback & Inputs jederzeit gerne willkommen [l
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ICT Berufshildung
Aargau

Vielen Dank fiir die Aufmerksamkeit.

ICT-Berufsbildung Aargau - Folie 32



